Положение о виртуальном конкурсе сочинений- фантазий
«Какой он идеальный педагог».

Информация о конкурсе.
 Рассуждения об идеальном педагоге каждому  хочется начать со своих воспоминаний о своем детстве, не важно, были ли эти воспоминания положительными или не очень. Детский сад…  Первый воспитатель…  Первый класс…  Первый учитель…
Проходит время и наши мнения, взгляды, ценности- меняются.
И теперь, мы стали взрослые, но иногда вопрос в голове возникает: «Но кто же он – идеальный педагог, и каким он должен быть?»

Положение
1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения виртуального конкурса (далее – Конкурс). 
1.2. Конкурс проводится для муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми. 
2. Цель и задачи конкурса 
2.1. Цель: Развитие и повышение престижа профессии педагог в образовательных учреждениях, как одного из востребованных форм поддержки и сопровождения молодых специалистов отрасли «Образование». 
2.2. Задачи: выявление качеств «идеального педагога», развитие интереса к профессии; сохранение и развитие профессиональной культуры, широкое распространение и поощрение положительного опыта работы с детьми.
3. Организация и проведение конкурса 
3.1. Конкурс проводится на сайте «Личный кабинет педагога» http://skola59.ru (платформа «Конкурсы» (соревновательные системы)). 
3.2. Один участник может принимать участие и загружать конкурсный материал только один раз.
3.3. Для подведения итогов создается конкурсная комиссия, состоящая из организаторов конкурса.
3.4. Конкурс проводится с _______________________:
3.4.1. Прием заявок и конкурсных материалов с ____________________
3.4.2. Работа жюри конкурса с _____________________
3.4.3. Подведение итогов конкурса и размещение результатов  __________
Требования к оформлению конкурсных материалов 
4.1. На конкурс принимаются материалы соответствующие его теме и цели. 
4.2. Для участия необходимо предоставить конкурсные материалы в виде сочинения или эссе, при необходимости рисунка или коллажа.
 4.3. Особенности предоставления конкурсных материалов: 
4.3.1.Анонс эссе или сочинения размещается при подаче заявки в поле «Описание» (не более 30 предложений). Полную версию своего сочинения- фантазии прикрепить в формате  «WORD», шрифт Times New Roman 14пт, не более 2 печатных страниц.
 В поле ввода «Изображение» возможна загрузка рисунка или коллаж в формате jpg, png, gif; размер - не более 5мб по теме эссе;
 5. Критерии оценки конкурсных материалов. 
5.1. Критерии оценивания: 
5.2.1. соответствие содержания материалов целям и задачам Конкурса – максимум 1 балл; 
5.2.2. конкурсный материал обоснован, сформулирован ясно, конкретно - максимум 3 балла;
 5.2.3. авторство, уникальность, актуальность – максиму 3 балла; 
5.2.4. оригинальный и креативный подход в подаче материала – максимум 3 балла. 
6. Определение победителей, награждение 
6.1. Оценка материалов и выбор победителей осуществляется конкурсной комиссией и общественным голосованием по количеству голосов пользователями сайта. 
6.2. Любой пользователь может проголосовать за понравившийся материал. 
6.3. По результатам конкурса будут определены 3 победителя (1,2,3 место). 
6.4. Все участники конкурса, приславшие материалы на конкурс, получают электронные сертификаты участников.
6.5. Победители получают электронные дипломы. 
6.6. Организаторы конкурса с согласия участников могут использовать лучшие конкурсные материалы в образовательном пространстве города.
